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Prof. Dr. Elif UĞURLU 

SAĞIN’ın Rektör 

Yardımcılığı Ofisi 

KONUSU YÖKAK Ara Değerlendirme Süreci  

KATILIMCILAR 
1- Prof. Dr. Elif UĞURLU SAĞIN 

2- Öğr. Gör. Esra ULUSAL 

 

Gündem 1 
13/01/2025 tarihli KİDR-2024 toplantısında Eğitim ve Öğretimden Sorumlu Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Elif UĞURLU SAĞIN’ın YÖKAK ara değerlendirmesi ile ilgili istişare talebi. 

Öneri/Karar 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Elif UĞURLU SAĞIN, ara değerlendirme süreci ve 2022 yılı 

Kurumsal Akreditasyon Raporu (KAR)’ndaki eğitim ve öğretim eksenindeki tespitlerle ilgili 

bilgilendirilmiştir. KAP 2024 Yılı Eylem Planında bulunan eğitim ve öğretimle ilgili eylemler 

incelendi ve hangi eylem konusunda neler yapıldığı ve gerçekleştirilen eylemlerin yeterliliği 

değerlendirildi. Koordinatörlüğümüz tarafından gerçekleştirilen birim ziyaretlerinin 

değerlendirilmesi yapıldı. Yapılan incelemeler ve değerlendirmeler sonucunda, 

• Ders bilgi paketlerindeki eksiklerin giderilmesi için ilgili birimlere yazı yazılmasına 

(Sorumlu: Prof. Dr. Elif UĞURLU SAĞIN) 

• 2025 yılı içinde eğitim ve öğretim süreçleriyle ilgili –Yabancı Diller Yüksekokulunun 

geri bildirim yapması sebebiyle servis derslerinin öğrenim kazanımı-program çıktısı 

eşleştirmesi öncelikli olarak- iç mevzuat, kılavuz, el kitabı vb. yönlendirici yazılı 

dokümanlar oluşturulmasına (Sorumlu: Prof. Dr. Elif UĞURLU SAĞIN) 

• Dezavantajlı öğrencilerin temsilini sağlamak ve Engelsiz İYTE Biriminin etkinliğini ve 

izlenebilirliğini artırmak için çalışmalar yapılmasına (Sorumlu: Prof. Dr. Elif UĞURLU 

SAĞIN) 

• Pasif durumdaki öğrenci topluluklarıyla ilgili SKS’nin Birim Faaliyet Raporunda 

topluluğun neden pasif olduğunu gerekçelendirmesine (Sorumlu: Prof. Dr. Elif 

UĞURLU SAĞIN), 

• Eğiticilerin eğitimi için zorunlu katılımdan ziyade teşvikli katılımı içeren alternatif 

çözümlerin değerlendirilmesine (Sorumlu: Prof. Dr. Elif UĞURLU SAĞIN) 

• “B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri” alt ölçütünün izlenmesine 

yönelik olarak, Personel Daire Başkanlığı ile görüşülerek başvuru sistemine 

değerlendirme anketinin eklenmesi vb. bir izleme faaliyetinin geliştirilmesinin ve 

uygulanmasının sağlanmasına (Sorumlu: Öğr. Gör. Esra ULUSAL) 

• Öğretim üyelerinin araştırma faaliyetlerine zaman ayırabilmesi için haftalık ders 

yüklerinin azaltılması yaklaşımının araştırma çıktılarına katkısının izlenebilmesi için 

birim yöneticilerinin üst yönetime yaptıkları sunumun araştırma çıktıları bölümüne 

öğretim elemanı toplam haftalık iş yükü tablosunun eklenmesine (Sorumlu: Öğr. Gör. 

Esra ULUSAL) 

karar verilmiştir. 
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