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Giindem 1 | 2025 yili KAP Eylem Plani’nin eksen sonuclarimin degerlendirilmesi

Oneri/Karar

2025 yil1 KAP Eylem Plani’nin eksen sonuglari degerlendirilmistir.
e Eylem planinda gergeklestirilmeyen eylemler tartisilmigtir. 2026-2027 Eylem Plan’ina
aktarilan eylemler kararlastirilmistir.
e Baz eylemlerin siirecine bagli olarak 1 yilda tamamlanmasinin miimkiin olmamasi
nedeniyle yeni eylem planinin 2 yillik hazirlandig1 konusunda hemfikir olunmustur.

Giindem 2

Eksenle ilgili ADR tespitlerinin incelenmesi

Oneri/Karar

2025 yilinda YOKAK Degerlendirme Takimu tarafindan gergeklestirilen saha ziyareti sonucu
kurumumuza iletilen Ara Degerlendirme Raporu tespitleri incelenmistir.
e ADR taslagindaki tespitleri yapilan geri bildirim sonucunda eksenle ilgi gelismeye agik
yon kalmadigi belirtilmistir,
e Eylem belirlenmeyen ADR tespitleri ve eylem belirlenmeme gerekgeleri
degerlendirilmistir.
e Bukapsamda yeni donem KAP eylem planina aktarilacak eylemler tartigilmistir.

Giindem 3

Yeni donem KAP Eylem Planr’nin eksenle ilgili eylemlerinin incelenmesi ve eylemlerle ilgili
goriislerin alinmasi

Oneri/Karar

E.4.1: Kurumun toplumsal katki tanimi/cercevesi, faaliyet kategorilerinin tanimlanmasi, mevcut

yararlanici kitlesi, hedef kitlesi, hizmet sunuculari, kaynaklar gibi unsurlarinin belirlenmesi
Bir dnceki yil da eylem planinda ve KAR 2022 tespitinde bulunan bu eylem gergeklestirilemedigi

icin 2026-2027 KAP Eylem Plani taslaginda da yer almustir.

e IYTE’nin toplumsal katkiya genel yaklagimini yansitan, gerekli tanimlamalar1 yapan bir el
kitab1 hazirlanmasi kararlagtirilmistr.

e IYTE’de toplumsal katk1 faaliyetlerinin zorunlu olmay1p, tesvik ve goniilliiliik
cergevesinde yiiriitiildiigl belirtilmigtir. Bu durumun el kitabinda net bir sekilde
tanimlanacag ifade edilmistir.

e Eylemin tamamlanma tarihinin Kasim 2027 olarak giincellenmesine karar verilmistir.
E.4.2: Danisma Kurulu dokiimanlarinin I[YTE Danisma Kurullar1 Yénergesi'ne uygun sekilde
hazirlanmasi
Toplantilarin dokiimantasyonunun énemi vurgulanmistir. Danisma Kurulu toplantilarinin mevzuata
ve standartlara uygun sekilde dokiimante edilecegi yoniinde hemfikir olunmustur.
E.4.3: Toplumsal katki kaynaklarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi
Toplumsal Sorumluluk Projeler Koordinatorliigii’niin kaynaginin (biitcesinin) olmamasi nedeniyle
eylemin, Toplumsal Katki Eylem Plani’ndan kaldirilmasina karar verilmistir.
E.4.4: Akademik birimlerle ig birliginin ve toplumsal katki performansinin artirilmasi amaciyla
toplumsal sorumluluk projeleri hakkinda bilgilendirme ve degerlendirme yapilmasi
Toplumsal katkiya biitiinciil yaklagimin nasil saglanabilecegi degerlendirilmistir.

e  Yapilan faaliyetlerin toplumsal katkiya etkisinin 6l¢iilmesi 6nerilmistir.
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e Bodlimlerin ders izlencelerine SDG’lerin (Sustainable Development Goals) yer almasi
Onerilmistir.

e Birimlerin akademik kurullarinda toplumsal katki hususunda bilgilendirme ve
degerlendirme yapilmasi, akademik birimlerin akademik kurul giindemine toplumsal katki
bilgilendirmesi yapmasina karar verilmistir.

e Eylemin “Akademik birimlerle ve 6grencilerle is birliginin ve toplumsal katk1
performansinin artirilmasi amaciyla toplumsal katki faaliyetleri ve liderlik hakkinda
bilgilendirme ve degerlendirme yapilmasi” seklinde giincellenmesine karar verilmistir.

E.4.5: IYTE Stratejik Plani'ndaki toplumsal katki ile ilgili hedeflerin performans

etkinliginin izlenmesi

Bir onceki y1l gerceklesen bu eylem, izleme amaciyla bu yil da eylem planina alinmustir.
E.1.6: Yeni donem stratejik planin hazirlik siirecinde i¢ ve dis paydas katiliminin saglanmasi
ADR tespiti dogrultusunda hazirlanan bu eylem 2027 Stratejik Plan hazirlik siirecinde
gerceklestirilecektir.

Giindem 4 | Goériis ve oneriler

Alt ¢aligma grubu ve ilgili birimlerin 12.06.2026 Cuma giinii mesai bitimine kadar Eylem Plam

Oneri/Karar e U or : AN
Oneri/ taslagi ile ilgili goriis ve Onerilerini Kalite Koordinatorliigii’ne iletmelerine karar verilmistir.

Dog. Dr. Dikmen YAKALI
Rektor Danismani/ Alt Calisma Grubu Lideri

Prof. Dr. Serdar KALE Ogr. Gor. Safiye HOROZ
Rektor Yardimcisy/ Kalite Koordinatorii Toplumsal Sorumluluk Projeler Koordinatorliigii Personeli
Katilmadi

Ogr. Gor. Esra ULUSAL SEN Ogr. Gor. Nur AYDIN

Kalite Koordinator Yardimecisi Kalite Koordinat6r Yardimcisi

Sayfa2/2




